
Kurz und knapp über uns:
Lora Care Personalservice ist familienfreundlich, flexibel und modern.

Wir unterstützen seit Jahren viele Pflegeeinrichtungen im Ruhrgebiet: stationär und im Betreuten Wohnen. Wir helfen
hilfsbedürftige Menschen im liebevollen Umgang im Alltag, denn bei uns steht der Mensch an erster Stelle.

Pflegeassistent und Pflegehelfer 17€ pro Stunde
(54)

 Standort: Essen, Ruhr  Arbeitszeit: 40 - 150 Stunden pro Monat  Gehaltsspektrum: 15 - 17 Euro pro Stunde

Darum brauchen wir dich:

Lora Care Personalservice ist familienfreundlich, flexibel und modern.

Wir unterstützen seit Jahren viele Pflegeeinrichtungen im Ruhrgebiet: Wir helfen hilfsbedürftigen Menschen im liebevollen
Umgang im Alltag, denn bei uns steht der Mensch an erster Stelle.

Neben den ganzen finanziellen Aspekten, welche du von uns erhältst, bieten wir dir einen Ansprechpartner, welcher stets
ein offenes Ohr für deine Anliegen hat und sich dementsprechend um dich kümmert. Darüber hinaus verzichten wir darauf,
dir spontane tagesaktuelle Einsätze zu liefern. Warum? Weil du neben der Arbeit auch noch ein Leben hast und dieses sollte
zum Genießen da sein.
 

Entwicklungspotential / Perspektiven

Das Gehalt, welches du bei uns erhältst, kann sich mit dir und deinem engagierten Einsatz entwickeln. Außerdem halten wir
immer wieder kleine Nettigkeiten für unsere fleißigen Mitarbeiter bereit, worauf du dich freuen kannst. Das klingt gut?
Dann bewirbt dich noch heute.
Einfach anrufen oder schreiben.

Wachstum mit Herz

Nur durch eine gute Zusammenarbeit und weitere Stabilisierung innerhalb der Lora Care Familie und einer guten
Kommunikation zu unseren Pflegeeinrichtungen, können wir unseren Kunden das bieten, was ihnen zu steht. Um den
daraus resultierenden Erfolg weiterhin zu stämmen, brauch es nunmal weitere Mitarbeiter, welche den Menschen an
erster Stelle sehen.

Deine Aufgaben

Eine Ausbildung, ein Praktikum oder gewisse Bescheinigungen (z. B. LG1/LG2) sind sehr gerne gesehen, allerdings ist das
nicht der einzige Weg um in die Pflege mit Herz einzusteigen. Du kannst auch gerne als Quereinsteiger Kontakt mit uns
aufnehmen!
• Respektvoller und emphatischer Umgang mit Menschen;
• Interesse, neue Erfahrungen in unterschiedlichen Pflegeeinrichtungen zu
gewinnen;
• Zeit Management ist kein Fremdwort für dich;
• Freude an der Arbeit mit pflegebedürftigen Menschen (z. B. Senioren)



Fachliche Anforderungen

Eine Ausbildung, ein Praktika oder gewisse Bescheinigungen (z. B. LG1/LG2) sind sehr gerne gesehen, allerdings ist das nicht
der einzigste Weg um in die Pflege mit Herz einzusteigen. Du kannst auch gerne als Quereinsteiger Kontakt mit uns
aufnehmen!

Das zeichnet dich aus:

Respektvoller und emphatischer Umgang mit Menschen;
Interesse, neue Erfahrungen in unterschiedlichen Pflegeeinrichtungen zu gewinnen;
Kenntnisse in Erste Hilfe;
Gute kommunikative und zwischenmenschliche Fähigkeiten;
Bereitschaft, sich an Gesundheits- und Sicherheitsstandards zu halten;
Zeitmanagement ist kein Fremdwort für dich;
Freude an der Arbeit mit pflegebedürftigen Menschen (z. B. Senioren)

Das kannst du von uns bekommen:

• Stundenlohn 15 € -17 € (Vergütung je nach Qualifikation und Flexibilität);
• Mitspracherecht bei der Dienstplanung (Vereinbarkeit von Familie & Beruf);
• Urlaubsplanung nach Rücksprache;
• Einsätze im Umkreis deines Wohnortes;
• Fester Ansprechpartner/Bezugsperson mit einem offenen Ohr für deine
Anliegen;
• Sonderzahlungen: Urlaubs- und Weihnachtsgeld;
• Steuerfreie Zuschläge;
• Weitere Extras bei zufriedenstellender Leistung;
• Kostenübernahme einer Monatsfahrkarte;
• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Lora Care Personalservice
Standort Bottrop:
Droste-Hülshoff-Straße 5-7
46236 Bottrop
Tel. NR 02041 46 20 152
Webseite: https://www.lora-care.de/

Standort Duisburg:
Mülheimer Straße 91
47058 Duisburg
Tel. NR (0203) 70 90 76 16
Webseite: https://www.lora-care.de/
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